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	ДОКУМЕНТЫ


Основные итоги социально-экономического развития 

муниципального образования  рабочего поселка Посевная Черепановского района Новосибирской области 

за январь 2014 года 

1.Население, труд, занятость:


На территории  МО р.п. Посевная проживает 5591  человек. В состав МО входят населенные пункты: р.п. Посевная с численностью - 4880 чел,  с.Дорогина   Заимка с численностью-549 чел, п. Запрудный с численностью- 162 чел. На территории населенных пунктов находятся промышленные  предприятия : ООО «ПЗ СТ» - количество работающих 213 человек, ОАО  Черепановская нефтебаза – 20 человек, ГКУ НСО «Центр ГО, ЧС и ПБ по Новосибирской области»-10 чел, сельскохозяйственные предприятия ЗАО птицефабрика «Посевнинская» - 505 человек, ООО  «Родник» – 20 человек, ООО «Посевноехлебопродукт» – 30 человек; учреждения бюджетной сферы:  МОУ  Посевнинская   СОШ -63чел,  МОУ Дорогино-Заимковская  ООШ-18 чел; дошкольные учреждения: д\ сады- «Земляничка»-30 чел и  «Солнышко»-20 чел, предприятия культуры и торговли:  МКУ  Городского Дома культуры  р.п.Посевная - 16 человек, МБОУ  ДОД  Посевнинская детская школа искусств – 12 человек, зональный  филиал Черепановской централизованной библиотечной системы- 3 человека,  Посевнинское  ТПО- 27 человек , 25 предпринимателей с количеством работающих 71 человек,  учреждения почты и сберкасса в количестве 7 человек,  ГБУЗ НСО «Черепановская ЦРБ» филиал  Посевнинская участковая  больница-31 чел.  Численность  официально  зарегистрированных  безработных  по муниципальному  образованию  р.п. Посевная составляет- 20 чел.( данные ЦЗН по Черепановскому району). Уровень  безработицы- 9% (данные статистики)

2.Уровень жизни населения:


Средняя  обеспеченность  населения  жилой площадью  по муниципальному  образованию  составляет  16 кв.м. на человека( общ.площадь  жил.фонда 94623 м2/ 5568 чел по МО) , благоустроенного  жилья  составляет  53%.(всего домов 1036/ 549 домов  оснащены или водопроводом,  или центральным  отоплением или  канализацией или все вместе).

Население  муниципального  образования  обслуживается  2-я лечебными  учреждениями ( 1  больница и ФАП) .  Медицинскими  кадрами  лечебные  учреждения  обеспечены. Население муниципального образования  для оказания  экстренной  медицинской  помощи  обслуживается  машиной скорой помощи.

3.Социальная инфраструктура

3.1.Образование


На территории муниципального образования  работают 2 учреждения образования: МОУ Посевнинская СОШ – 454 учащихся, МОУ Дорогино-Заимковская ООШ – 38 учащихся. При администрации работает общественная комиссия по делам несовершеннолетних (ОКДН), по содействию семье и школе, которая  осуществляет профилактику безнадзорности, подростковой преступности, наркомании, вовлекают школьников в спортивно-массовую и физкультурно-оздоровительную работу.


2  детских сада «Земляничка» (143 чел.) и «Солнышко» (71 чел.) посещают 214 детей. 
3.2.Здравоохранение

 Система здравоохранения МО представлена ГБУЗ НСО «Черепановская ЦРБ» филиал  Посевнинская участковая  больница и фельдшерско-акушерским пунктом,  расположенным на территории с.Дорогино-Заимка,  2-мя аптечными пунктами.  Проектная мощность  объектов здравоохранения 25 стационарных койко-мест, мощность амбулаторно-поликлинических учреждений составляет 150 посещений в смену.

3.3.Физическая культура и спорт
        На территории действуют 2 спортивных зала, в них работают секции по  футболу,   волейболу, баскетболу,  на территории   МОУ Посевнинской СОШ имеется хоккейная коробка.


Жители поселка принимают участие в районных и областных соревнованиях, где занимают призовые места. Регулярно  проводятся  товарищеские встречи между  учащимися и  молодежью поселка.  

3.4.Культура


На территории муниципального образования работают 2 учреждения культуры –  МКУ Посевнинский ГДК и  МУ Дорогино-Заимковский СК, 1 библиотека.  МБОУ ДОТ Посевнинская  детская  школа искусств - посещают 135чел. В клубных учреждениях -  16 работников.  Работают кружки,  в которых занимаются 389 человек.  

3.5.Социальная поддержка населения

                    На учете по соц. защите состоит на 01.01.2014г.:    

· Инвалиды. – 379чел.

· Семьи с детьми-инвалидами – 21 чел.

· Участники ВОВ – 18 чел.

· Вдовы умерших участников ВОВ –20 чел.

· Члены семей воинов, погибших в Афганистане – 0 чел.

· Реабилитированных – 66 чел.

· Многодетных семей – 62 чел. 

· Ветеранов РФ -244 чел.

· Ветеранов НСО – 210 чел.

· Малообеспеченных семей: 

- полные:  108 семьи – 182 детей

- неполные: 139 семей – 191 детей


· Надомное обслуживание пенсионеров и инвалидов – 17 чел.

· 2 соц. работника работают по уходу пенсионеров и инвалидов на надомном обслуживании 

Сбоев по обеспечению  льготами нет.

     Социально-неблагополучные семьи – 5 семей.

       В этих  семьях 1 раз в месяц проводятся социальные патронажи, оказывается консультативная помощь (при возможности и материальная).

3.6.Молодежная политика


 В  2010 году  был создан  Совет молодежи в составе 7 человек.   Председатель - Малервейн Т.А. работница  ЗАО Посевнинская птицефабрика.  За время работы Совета ребята приняли активное участие в жизни поселка и района. Организуют  спортивные и  общественные мероприятия поселка. Занимают активную жизненную позицию. Тесно сотрудничают  с Женсоветом и Советом ветеранов. 
3.7.Работа общественных и ветеранских организаций


На территории муниципального образования действуют общественные организации:  Совет ветеранов  (председатель- Попова А.С.), состав 11 чел. Женсовет (председатель-  Струкова  В.И.), состав 10 чел. (представители предприятий  и учреждений поселка) Данные организации принимают активное участие в жизни поселка.

3.8.Работа с населением. Деятельность старост

  В своей повседневной деятельности администрация руководствуется Законами, Постановлениями и Решениями РФ, а также Распоряжениями вышестоящих организаций  и Уставом рабочего поселка Посевная. Свою работу администрация планирует на квартал и текущий месяц. За  январь 2014 г. специалистами МО выдано  54  справки  и другой информации.   Ведется работа с обращениями граждан. Получено 9  устных  и  6  письменных обращений, в настоящее время все отработаны.

 За  январь  2014 г. на территории муниципального образования рабочего поселка Посевная проведено 2 схода  и  1 коллегия  с руководителями предприятий и организаций. Соблюдается   график посещений  и проведения сходов граждан в р.п. Посевная, с. Дорогина Заимка, п. Запрудный. Главой рабочего поселка Посевная производится прием граждан, еженедельно, во вторник, с 13-00 до 16-00 часов. Проведена 1 сессия  Совета депутатов.  Ведется работа по профилактике пожарной безопасности.

Данные за  январь  2014 года: 

	Количество ежедневно

привлекаемых людей к 

профработе(в среднем)
	Проведено подворовых

 обходов,

в том числе:
	с проживанием 

соц.-незащищенных и соц.-неблагополучных

граждан
	с проживанием 

одиноких пенсионеров
	Проинструктировано по мерам  ПБ чел.
	Изготовлено и распространено памяток(листовок) по ПБ
	Проведено сходов граждан с рассмотрением вопросов ПБ
	Присутствовало человек на сходах
	Оформлено стендов по ПБ
	Размещено информации в СМИ

	1
	2
	2.1
	2.2
	3
	4
	6
	7
	9
	10

	1
	1
	1
	1
	411
	411
	2
	90
	1
	1


На территории  МО ведут работу 2 старосты в с.Дорогино-Заимка - Морева Н.М. и п.Запрудный –Гусельников С.А.   Основная деятельность старост  направлена на  решение  вопросов по благоустройству сел и социал.сферы.

3.9.Безопасность жизнедеятельности и охрана окружающей среды.
-Вывозом  мусора и ТБО на территории МО занимается ООО «Чистый город» (частный сектор - население приняло решение  на сходе о  вывозе мусора самостоятельно, а с МКД были заключены договора на вывоз ТБО,  вывоз идет по графику, согласованному с Главой МО р.п.Посевная)

 В р.п.Посевная и в с.Дорогино-Заимка  полигоны  ТБО  находятся в стадии оформления.

3.10. Совершенствование оказания государственных и муниципальных услуг
В реестре муниципальных услуг,  предоставляемых Администрацией р.п.Посевная входит 10  административных  регламентов по предоставлению муниципальных услуг. Административные регламенты разработаны  в соответствии  с Порядком формирования и ведения реестра муниципальных услуг. Услуги граждан оказываются при непосредственном  обращении в Администрацию рабочего поселка Посевная в соответствии с требованиями административных регламентов.
4.Экономика

4.1.Бюджет.

Дебиторско-кредиторская задолженность

	
	План, руб.

на 2014год
	Факт за 1 мес. 2014г., в  руб.
	Процент исполнения

	Доходная часть бюджета 
	48602,9
	1808,4
	4

	Из них собственные доходы, в том числе:


	17371,2
	418,8
	3

	1.Налог на доходы физических лиц
	3450
	185,7
	5

	2.Земельный налог
	1200
	180,1
	15

	3.Налог на имущество
	70
	21,6
	31

	4.Доходы от предпринимательской деятельности(ДК +соц.найм) 
	510
	19,3
	4

	Прочие, в том числе
	31231,7
	1389,6
	4

	-дотация
	16675,4
	1389,6
	8



 Дебиторская задолженность на 01.02.2014г. 0  тыс. рублей.

              Кредиторская задолженность на 01.02.2014г. –60236,4 тыс. руб.

· Задолженность по заработной плате – 92,7 тыс. руб.

· ООО РКЦ Черепановского района- 1,1 тыс.руб

· ООО «Монтаж»-47200,2 тыс.руб

· ООО «Сибирская строительная компания» - 9,9 тыс.руб

· ООО «Сибводпромстрой»-1156 тыс.руб

· ООО «Стройресурс»-11640,6 тыс.руб

· ООО «Строй  Гарант»- 111,4 тыс.руб

· Филиал ООО «Газпром газораспределение Томск»-24,5 тыс.руб

Исполнение расходной части бюджета

План по расходам 2014г.  – 49390,2 тыс. руб.

Факт за 1 месяцев 2014г. –  680,5 тыс. руб.

Исполнено на 1%


В бюджет на 2014 год заложено:

· ЧС  – 50 тыс. руб. 

·  Благоустройство – 4085,5  тыс. руб., в т.ч. – освещение эл/эн. –  650 тыс. руб.;


-спил тополей: в р.п. Посевная -200 тыс. руб., в с. Дорогина Заимка – 100 тыс. руб., 

-оформление дорог- 100 тыс.руб,  ликвидация несанкционированных свалок-200 тыс.руб

-выполнение проекта  дорожного движения-100 тыс.руб,  строительство  аллеи ветеранов -200 тыс.руб;  установка  спортивного комплекса-85,5 тыс.руб

- содержание дорог-1 000 тыс.руб


-устройство уличного освещения – 400 тыс. руб.;

· Жилищное хозяйство – 8321,4 тыс. руб. (в т.ч.ремонт муниципального жилья-600 тыс.руб)   

· -переселение граждан  из аварийного жилья- 7634 тыс.руб.                                                      

· Коммунальное хозяйство –11036 тыс. руб.: 

-ПСД – 600 тыс. руб.;

- блочно-модульный комплекс- 168 тыс.руб

-модернизация водопровода- 7500 тыс.руб,в.т.ч.-2500 тыс.руб

-обслуживание газопровода- 250,0 тыс.руб

-ремонт очистных сооружений – 400тыс. руб.;

· Топливно-энергетический комплекс – 12682,5тыс. руб. (газификация)

· Дорожное хозяйство -2249,8 тыс. руб., в том числе

-ремонт дорог – 2249,8 тыс. руб.

· Культура – 5298,7 тыс. руб.:

-ПСД здания ГДК– 400 тыс. руб.;

· Пенсионное обеспечение – 250 тыс. руб.

· Массовый спорт – 60 тыс. руб.



4.2.Наличие плана СЭР и ход его реализации

План СЭР рабочего поселка Посевная Черепановского района Новосибирской области на 2014год и очередные 2015-2016гг., утвержден Решением 50-й сессии Совета депутатов р.п.Посевная от  25.12.2013 года. Показатели реализуются согласно намеченного плана.

4.3.Промышленность, строительство и ЖКХ

ЖКХ

Жилищный фонд

         
  Общий размер жилого фонда составляет 94 629,9 тыс. кв. метров, в том числе по проценту износа от 30 до  70%. Отапливаемая площадь – 27,06  тыс. кв. метров. 

                 Общая площадь муниципального жилого фонда(24 дома)-11 035,2 кв. метров.  

                   Протяженность водопроводной сети – 25,5 км.

                                              тепловой сети – 7,5 км.

                   Удельный вес ветхих водопроводных, канализационных, тепловых сетей составляет 65 %.

                   Стоимость 1 Гкал  - 1115,30 руб

                   Стоимость воды –   16,99 руб/куб. метр     

                   Стоимость водоотведения- 90,32 руб/куб. метр

                    Тарифы на услуги ЖКХ были приняты приказами Департамента по тарифам  по Новосибирской области. Тарифы на тепло установлены приказом за №671-ТЭ от 15 ноября 2013 года, тарифы на воду приказом за №644-В от 15 ноября 2013года, тарифы на водоотведение приказ от 03.03.2011г №23-В.  Тарифы на 2014 год утверждены в Департаменте по тарифам НСО и размещены на его сайте.

      В р.п. Посевная 37 многоквартирных  домов. Жильцы 32 домов выбрали способ управления  – управляющей организации. Жильцы 4 домов - непосредственное управление собственниками.  

    С сентября  2013г в связи с ликвидацией МУП «Теплосети-Посевная» работает ООО «ПТС»




	месяц
	начислено
	оплачено
	задолженность

	Сентябрь 2013
	682200,64
	171213,70
	510986,94

	Октябрь 2013
	1189820,84
	648862,66
	540958,18

	Ноябрь 2013
	1179552,39
	978351,82
	201200,57

	Декабрь 2013
	2565487,28
	1897974,76
	667512,49

	Январь 2014
	2188120,00
	1135950,00
	1052170,00


Процент собираемости в январе-51%

4.4.Реализация программ

 
На текущий период на территории МО  разрабатываются  несколько программ:

1. Инвестиционная программа   ООО «ПТС» по реконструкции  системы теплоснабжения рабочего поселка Посевная Черепановского района Новосибирской области на 2014-2016 годы. 

2.Инвестиционная программа по развитию  системы водоснабжения ООО «ПТС» р.п.Посевная Черепановского района Новосибирской области на 2014-2015 гг.

3.Разработана  и утверждается Схема водоснабжения рабюочего поселка Посевная Черепановского района Новосибирской области на период до 2023 гг.

Реализация мероприятий областных и районных целевых программ  за  2013г.

1. Газификация. На текущий период   разрабатывается ПСД  3 очереди на 2015 год. 

2. Строительство коллектора. Выполнено 3736  м канализационного коллектора.  Смонтировано  134  колодцев  из 145.

4.5.Деятельность предпринимателей

На территории муниципального образования работают 25   индивидуальных предпринимателей, 2 занимаются ведением КФХ.  Объекты  бытового обслуживания представлены: мастерской по ремонту и пошиву одежды, учреждением по оказанию ритуальных услуг, мастерская по ремонту обуви. 

4.6.Благоустройство территории


Администрация совместно с депутатским корпусом  проводит мероприятия по наведению  должного  санитарного  порядка  на территории населенных пунктов.


Постоянно ведется уборка мусора  по центральной улице поселка, детских площадок, несанкционированных свалок, центрального парка.  

4.7.Ход строительных работ и капитального ремонта, 

освоение средств за текущий год:

-электроэнергия уличного освещения – 88,1 тыс. руб.

- строительство канализационного коллектора-13624,5 тыс.руб


 На  конец  января  ООО «Стройресурс» продолжает работы по  строительству канализационного коллектора в р.п.Посевная; 

4.8.Использование муниципального имущества и земли(количество заключенных договоров, задолженность за сданное в аренду имущество, землю)



 План по земельному налогу на 2014 год составляет 1200 тыс. руб., поступило в бюджет за 1 месяц 2014г. – 180,1                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                тыс. руб.  План по налогу на имущество физ. лиц на 2014 год  составляет   70 тыс. руб. Поступило в бюджет за  1  месяц 2014г. –  21,6 тыс. руб., план по аренде земли на 2014г. составляет  964,5 тыс. руб., поступило в бюджет за 1 месяц 6,1 тыс. руб. Договоров аренды заключено-169 шт. Количество действующих договор аренды: на земельные участки МО р.п.Посевная, занятые объектами недвижимости под жилой фонд-172 , для строительства жилфонда-76, иного строительства-4.
4.9.Агропромышленный комплекс.


Общая площадь территории  поселения- 25995 га, в том числе: 

-земли населенных пунктов-930га

-земли жилой застройки     -946га

-лесной фонд                        -673га

-водный фонд                      -35га

-земли промышленной энергетики, транспорта, связи и иного назначения-55га.

 
На территории муниципального образования  рабочего поселка Посевная  19953 га сельскохозяйственных угодий, 11400га с/х угодий находится в ведении ЗАО птицефабрика «Посевнинская». Занимаются землей 2  КФХ на площади 2357 га, ЛПХ- 400 человек. Завершены уборочные работы. 
4.10.Ход исполнения наказов данных депутатам областного, 

районного и местного Советов
Администрацией и избирателями рабочего поселка Посевная,  сделаны наказы   депутатам:

Депутатам Законодательного Собрания Новосибирской области

 
Покровскому Е.Н

 - газификация поселка(выполнено)

-открытие пожарного  депо(выполнено).

Депутатам  Черепановского района- 


Хижнякову А.А.


Каюковой Г.М.

 
1.Грейдер


2. Дорога до кладбища по ул.Крылова (900 метров)(выполнено)


3.Дорога на свалку (900 метров)(план на 2014 год)


4. Тротуар по ул.Островского (1000 метров) (выполнено-500 метров)


5.Дорога  на вокзал ж/д от ул.Островского (500 метров)(выполнено)


6.Ремонт крыши и спортзала клуба.(планируется на 2015 год)


7. Приобретение  автобуса.(выполнено)


8.Квартира учителю английского языка.(выполнено)

4.11.Мероприятия по реализации контролирующих органов

     Запросов -47  (из них проверок-6)

      В том числе:

 Министерство НСО-7

Управление НСО-0

Администрация Черепановского района- 20

Прокуратура-3

Районный суд- 3

Налоговая служба-4

МЧС по НСО-0

УПФР в Черепановском районе-0

Сибирьэнерго-2

Опека-4

Совет депутатов Черепановского района-0

Совет депутатов НСО-0

Другие органы-4
4.12.Выполнение ПОСТАНОВЛЕНИЙ, РАСПОРЯЖЕНИЙ И ПОРУЧЕНИЙ   Губернатора,  главы района и его замов

Областных - 2, в том числе выполнено –2, на контроле-0

Районных - 20, в том числе выполнено –16 , на контроле-4


4.13.Работа административной и других комиссий


При администрации МО работают следующие комиссии:

1.Административная комиссия

2. Комиссия по содействию семье и школе

3. Антитеррористическая комиссия

4. Комиссия по безопасности дорожного движения

5.Атикорупционная комиссия

6. Противопаводковая комиссия

7.Комисия  по чрезвычайным  ситуациям и пожарной безопасности

8.Комиссия по делам ГО и ЧС

9. Комиссия на списание товароматериальных ценностей

10. Межведомственная комиссия  для   оценки состояния жилых помещений, находящихся на территории  МО  рабочего поселка Посевная

11.Единая комиссия по торгам

12. Комиссия земельного контроля на территории муниципального образования рабочего поселка Посевная

13. Комиссия по  проверке  домов  на предмет соблюдения пожарной безопасности

14. Комиссия по проблемам профилактики социального сиротства при главе  муниципального образования.
15.Комиссия по контролю за соблюдением  налоговой дисциплины и состоянию расчетов по заработной плате. 

16. Комиссия по обследованию дорог, на территории  муниципального образования рабочего поселка Посевная

17.Экспертная комиссия

18.Комиссия по формированию муниципального резерва управленческих кадров

19.Комиссия по вопросам налоговой дисциплины.  


За 1 месяц  2014 год административной комиссией проведено 1 заседание, рассмотрено 6 протоколов, по всем вынесены решения.

Комиссией  по чрезвычайным  ситуациям и пожарной безопасности проведено 1 заседание. С целью профилактики  правонарушений  среди  подростков  и работы  с неблагополучными  семьями  функционирует  комиссия по делам несовершеннолетних.  За период  2014 года  проведено 1 заседание. Поставлена на учет 1 семья.  Проведено 8  рейдов  в неблагополучные семьи.  В ходе  таких  рейдов   с родителями  проводятся  беседы по предупреждению совершения  правонарушений их детьми. Наиболее эффективными мерами борьбы с негативными явлениями является организация досуга,  поддержка и развитие форм  и методов  воспитания потребности в физической  культуре и спорте, развитие спорта, проведение массовых соревнований, акций, пропагандирующих здоровый  образ жизни.

Остальные комиссии осуществляют свою  работу по мере  возникшей необходимости.

5.Инфраструктура

5.1.Дорожно- строительный комплекс

 
 В систему  улично-дорожной  сети  МО входят жилые улицы, связывающие микрорайоны с центральной зоной, а также дороги преимущественно грузового движения, имеющие взлетные направления и  протрассирование по границам жилых  и производственных зон: вдоль железной дороги  и  по ул.Ломоносова, ул.Ленина. По территории  МО проходит  -34.2 км  дорог  из них:13,7- асфальтобетон; 7.9 км -щебень, гравий; 12.6- грунтощебень.  На территории  установлены 14  дорожных знаков. Для безопасности  движения  установлено 2 лежачих полицейских.

5.2. Транспортная инфраструктура, движение автобусов


 Рабочий поселок Посевная  расположен по обе стороны железнодорожной магистрали Новосибирск-Барнаул. Станция «Посевная» Зап-Сиб ЖД является промежуточной. Железная дорога электрифицирована. Протяженность ж/д путей, проходящих по территории МО, равна 12,3 км.


Помимо ЖД транспорта значительную роль во внешних связях  играет автомобильный транспорт. К западу от р.п.Посевная проходит федеральная дорога 11 категории М-52 «Чуйский тракт» Новосибирск-Ташанта. Протяженность  дороги, проходящей по территории МО равна 11.3 км. Сложились основные направления от местной дороги на г.Черепаново  к  центру р.п.Посевная и далее на МО р.п.Дорогино. По направлению от р.п.Дорогино к Медведскому сельсовету от местной дороги отходит автопоезд к п.Запрудный.   3 раза в день  все дни недели  ходит автобус из г.Черепаново (г.Черепаново - с.Дорогино-Заимка - р.п.Дорогино - р.п.Посевная- г.Черепаново), и каждый час  маршрутное такси  (г.Черепаново-р.п.Посевная)

5.3.Телекоммуникации, связь


Предоставление населению муниципального образования услуг телефонной связи общего пользования осуществляется оператором телефонной связи компанией «Новосибирсктелеком». На территории МО проходят  магистральные волоконно-оптические линии связи ОАО «Вымпелком». На  территории   имеется 2 вышки сотовой связи «Мегафон» и «МТС» Муниципальное образование  находится в зоне уверенного приема телевизионных сигналов. Прием идет от Искитимской и Черепановской телевизионных вышек, которые передают 12 телевизионных каналов.


                                             5.4.Проблемные вопросы.


1.Нет пешеходного  моста через железную дорогу.


2.Плохая работа  сети «Интернет» на  1 и 4 ферме.


3. Отсутствие  торговой площади для  физических лиц.


4.Нет  санкционированного полигона  складирования ТБО в п.Запрудный  и в р.п.Посевная.


5. Отсутствие клуба или «единого места» для проведения сходов граждан в п.Запрудный.

Глава  муниципального образования
И.В.Шпедт                
          

РУБРИКА 
-Прокурор разъясняет -

Расскажите о требованиях законодательства об обеспечении открытости и прозрачности деятельности организаций, осуществляющих управление жилищным фондом, его эксплуатацию и обслуживание, т.е. управляющих компаний?  Самойлов И.Т. г. Черепаново.
Отвечает прокурор Черепановского района младший советник юстиции Пасынков В.Ю.
В соответствии с п. 1 ст. 10 Закона РФ от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей» исполнитель работ (услуг) обязан своевременно предоставлять потребителю необходимую и достоверную информацию о выполняемых работах (оказываемых услугах), обеспечивающую возможность их правильного выбора. По отдельным видам товаров (работ, услуг) перечень и способы доведения информации до потребителя устанавливаются Правительством Российской Федерации.
 
Постановлением Правительства РФ от 06.05.2011 № 354 утверждены Правила предоставления коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов (далее – Правила предоставления коммунальных услуг), предусматривающие, в том числе, обязательный перечень информации, предоставляемой потребителям коммунальных услуг, и способы доведения до них указанной информации.
 
В соответствии с «п» п. 31 Правил предоставления коммунальных услуг исполнитель обязан предоставить потребителю (путем указания в договоре, содержащем положения о предоставлении коммунальных услуг, а также размещения на досках объявлений, расположенных во всех подъездах многоквартирного дома или в пределах земельного участка, на котором расположен многоквартирный дом (жилой дом или комплекс жилых домов), а также на досках объявлений, расположенных в помещении исполнителя в месте, доступном для всех потребителей) следующую информацию:
- сведения об исполнителе - наименование, место нахождения (адрес его постоянно действующего исполнительного органа), сведения о государственной регистрации, режим работы, адрес сайта исполнителя в сети Интернет, а также адреса сайтов в сети Интернет, на которых исполнитель в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, обязан размещать информацию об исполнителе, фамилия, имя и отчество руководителя;
- адреса и номера телефонов диспетчерской, аварийно-диспетчерской службы исполнителя;
- размеры тарифов на коммунальные ресурсы, надбавок к тарифам и реквизиты нормативных правовых актов, которыми они установлены;
- информация о праве потребителей обратиться за установкой приборов учета в организацию, которая в соответствии с Федеральным законом "Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации" не вправе отказать потребителю в установке прибора учета и обязана предоставить рассрочку в оплате услуг по установке прибора учета;
- порядок и форма оплаты коммунальных услуг;
- показатели качества коммунальных услуг, предельные сроки устранения аварий и иных нарушений порядка предоставления коммунальных услуг, установленные законодательством Российской Федерации, в том числе настоящими Правилами, а также информация о настоящих Правилах;
- сведения о максимально допустимой мощности приборов, оборудования и бытовых машин, которые может использовать потребитель для удовлетворения бытовых нужд;
- наименования, адреса и телефоны органов исполнительной власти (их территориальных органов и подразделений), уполномоченных осуществлять контроль за соблюдением настоящих Правил;
- информация об обязанности потребителя сообщать исполнителю коммунальных услуг об изменении количества зарегистрированных граждан в жилом помещении.
 
В соответствии с ч. 10 ст. 161 Жилищного кодекса РФ, пунктами 3, 5, 5 (1) Стандарта раскрытия информации организациями, осуществляющими деятельность в сфере управления многоквартирными домами, утвержденного Постановлением Правительства РФ от 23.09.2010 № 731 (далее - Стандарта), управляющая организация, товарищество и кооператив, помимо общей информации, обязаны раскрывать  основные   показатели своей финансово-хозяйственной деятельности (в части исполнения договоров управления), сведения о выполняемых работах (оказываемых услугах) по содержанию и ремонту общего имущества в многоквартирном доме, порядок и условия оказания услуг по содержанию и ремонту общего имущества в многоквартирном доме, сведения о стоимости работ (услуг) по содержанию и ремонту общего имущества в многоквартирном доме, сведения о ценах (тарифах) на коммунальные ресурсы.
 

Стандартом предусмотрены обязательные требования к составу информации, подлежащей раскрытию управляющими организациями, порядку, способам и срокам ее раскрытия, а также особенности раскрытия информации и предоставления для ознакомления документов, предусмотренных Жилищным кодексом Российской Федерации, товариществами собственников жилья, жилищными кооперативами и иными специализированными потребительскими кооперативами, осуществляющими управление многоквартирным домом без заключения договора с управляющей организацией.
 

Управляющими организациями информация раскрывается путем:
а) обязательного опубликования на официальном сайте в сети Интернет, определяемом уполномоченным федеральным органом исполнительной власти, а также по выбору управляющей организации: на собственном сайте управляющей организации, либо на сайте органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации, определяемого высшим исполнительным органом государственной власти субъекта Российской Федерации, или на сайте органа местного самоуправления муниципального образования, на территории которого управляющая организация осуществляет свою деятельность;
б) опубликования в полном объеме в официальных печатных средствах массовой информации, в которых публикуются акты органов местного самоуправления и которые распространяются в муниципальных образованиях, на территории которых управляющие организации осуществляют свою деятельность (далее - официальные печатные издания), в случае если на территории муниципального образования отсутствует доступ к сети Интернет;
в) размещения на информационных стендах (стойках) в помещении управляющей организации;
г) предоставления информации на основании запросов, поданных в письменном или электронном виде.
 
Те же способы раскрытия информации, за исключением  опубликования в официальных печатных средствах массовой информации, должны использоваться товариществами и кооперативами.
 
Порядок раскрытия информации управляющими организациями путем опубликования ее на официальном сайте в сети Интернет установлен соответствующим Регламентом, утвержденным Приказом Минрегиона России от 02.04.2013 № 124.
 
Согласно п. 2 данного Приказа информация размещается управляющей организацией, товариществом или кооперативом на официальном сайте в сети Интернет www.reformagkh.ru, а также на сайте в сети Интернет, выбранном управляющей организацией или товариществом кооперативом, и должна быть доступна в течение 5 лет.
 
В соответствии с п. 4 Стандарта отказ в предоставлении информации может быть обжалован в установленном законодательством Российской Федерации судебном порядке.


Усилена административная ответственность за нарушение законодательства в сфере электро- и теплоснабжения


Подлежит ли ответственности лицо нарушившее законодательство в сфере элетро- и теплоснабжения? Сазонова И.О. р.п. Дорогино.

Отвечает прокурор Черепановского района младший советник юстиции Пасынков В.Ю.
В ноябре 2013 г. принято несколько федеральных законов, вносящих изменения в Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях, в том числе в сфере электро- и теплоснабжения. Согласно Федеральному закону от 25.11.2013 № 316-ФЗ усилена административная ответственность за совершение правонарушений, предусмотренных статьями 7.19 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях (далее — КоАП РФ) «Самовольное подключение и использование электрической, тепловой энергии, нефти или газа» и 9.11 КоАП РФ «Нарушение правил пользования топливом и энергией, правил устройства, эксплуатации топливо- и энергопотребляющих установок тепловых сетей, объектов хранения, содержания, реализации и транспортировки энергоносителей, топлива и продуктов его переработки».

Штрафы за самовольное подключение и безучетное использование электрической и тепловой энергии с 06.12.2013 увеличены в два раза, как для физических, так и для юридических лиц.

Помимо этого за нарушение правил пользования топливом и энергией к юридическим лицам может быть применена такая мера административной ответственности, как административное приостановление деятельности на срок до 90 суток.

Какие нововведения в сфере противодействия коррупции государством планируется реализовать в 2014 году? Маркелова И.Б. г. Черепаново.
Отвечает прокурор Черепановского района младший советник юстиции Пасынков В.Ю.
Правительство Российской Федерации в рамках Национальной стратегии противодействия коррупции проводит работу, направленную на профилактику коррупционных правонарушений и борьбу с коррупцией в государственных органах и организациях

Постановлением Правительства Российской Федерации 09.01.2014 №10 утверждено Типовое положение о сообщении отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации (По).

Данное Типовое положение предусматривает обязанность должностных лиц, а также государственных и муниципальных служащих уведомлять о получении ими подарков на официальных мероприятиях и в служебных командировках и сдавать эти подарки по акту приёма-передачи для последующей оценки их стоимости и реализации.
Действие данного типового положения распространяется на членов Правительства Российской Федерации, руководителей министерств и ведомств, губернаторов, мэров городов и других глав муниципальных образований, глав местных администраций, членов Совета Федерации, депутатов Государственной Думы и законодательных органов субъектов Российской Федерации, депутатов представительных органов муниципальных образований, судей, членов контрольно-счётных органов и других лиц, замещающих государственные и муниципальные должности; всех государственных и [image: image2.jpg]


муниципальных служащих; а также на служащих Центрального банка Российской Федерации, Пенсионного фонда Российской Федерации, Федерального фонда обязательного медицинского страхования, ОАО «Газпром», государственных корпораций, научных и учебных заведений, учредителями которых является Российская Федерация, и других организаций, созданных для выполнения задач федеральных государственных органов.

Типовым положением введена обязанность указанных должностных лиц представлять уведомления обо всех случаях получения подарков на официальных мероприятиях в органы и организации, где они проходят государственную, муниципальную службу или осуществляют трудовую деятельность.

В соответствии со статьёй 575 Гражданского кодекса Российской Федерации подарки, полученные чиновниками на официальных мероприятиях, стоимость которых превышает 3 тыс. рублей, признаются собственностью Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и муниципальных образований.

С учётом этой нормы типовым положением предусмотрено, что подарки, полученные работниками, стоимость которых превышает 3 тыс. рублей, подлежат сдаче по акту приёма-передачи, и установлен срок такой передачи.

Также типовым положением предусмотрена возможность выкупа вышеперечисленными лицами сданных ими подарков и установлен двухмесячный срок со дня сдачи подарка, в течение которого чиновник может направить заявление о его выкупе.

Если подарок не выкуплен, он в случае невозможности его использования для обеспечения деятельности соответствующих органа или организации может быть реализован посредством проведения торгов; безвозмездно передан в благотворительную организацию; пришедший в негодность подарок – уничтожен. Следует отметить, что средства, вырученные от реализации или выкупа подарков, зачисляются в доход соответствующего бюджета.
За несоблюдение требований об уведомлении и сдаче подарка, полученного на официальном мероприятии в связи с исполнением должностных обязанностей, чиновник должен быть привлечён к дисциплинарной ответственности вплоть до увольнения за несоблюдение ограничений и запретов, установленных в целях противодействия коррупции.

Дополнительно следует отметить, что в соответствии с требованиями федеральных законов «О противодействии коррупции» (подпункт 7 пункта 3 статьи 12.1) и «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (пункт 6 части первой статьи 17) установлен запрет для должностных лиц государственных и муниципальных органов, а также государственных и муниципальных служащих получать подарки от физических и юридических лиц в связи с исполнением служебных обязанностей, за исключением случаев получения подарков на официальных мероприятиях и в служебных командировках.

Правила пожарной безопасности 

на автомобильном транспорте

       С наступлением холодов в Новосибирской области резко увеличилось количество пожаров на автомобильном транспорте. Чтобы снизить до минимума возможность возникновения пожара в автомобиле, необходимо содержать индивидуальный автомобиль в технически исправном состоянии, эксплуатировать и обслуживать в соответствии с требованиями заводской инструкции, а также строго соблюдать правила пожарной безопасности.
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     Пожары в легковых автомобилях свидетельствуют о том, что водители недостаточно подготовлены не только к их противопожарной защите, но и к действиям по ликвидации пожаров.
Очень важно своевременно обнаружить загорание и сразу принять меры к его ликвидации. Существуют факторы, которые предшествуют пожару. Это может быть запах бензина, горелой изоляции, дым из-под капота.
Пожары очень часто возникают из-за неисправностей в системе электропроводки. Поэтому необходимо обращать внимание на состояние изоляции и качество контактов. Все изменения или добавления в электрической системе должны быть качественно проверены, причем желательно квалифицированным специалистом.
При эксплуатации автомобиля со временем изнашиваются или рвутся топливные шланги, появляются неисправности в соединениях. Пары бензина быстро воспламеняются при наличии искры или просто при контакте с горячими поверхностями двигателя, выхлопного коллектора. 

В зимний период особенно актуально утепление моторного отсека различными «утеплителями», в число которых, по мнению некоторых автовладельцев, входят и предметы одежды (куртки, шубы и т.д.). Что является грубейшей ошибкой. Для утепления моторного отсека допускаются только утеплители, прошедшие испытания и имеющие соответствующие сертификаты. Покупать «автоодеяло» нужно в специализированных магазинах, при покупке требуйте сертификат, в котором указано, что утеплитель негорючий, если сертификат на продукцию отсутствует, то скорее всего «автоодеяло» горючее.

Очень много пожаров происходит в зимний период при отогреве замерзших автомобилей,  Категорически запрещается отогревать автомобиль открытым огнем, а так же очень опасно отогревать автомобиль бытовыми электроприборами. Не предназначенные к работе при отрицательных температурах данные электроприборы выходят из строя и становятся причинами пожаров.

Современная отделка автомобиля в основном состоит из полимеров, пластиков и других синтетических материалов, причем практически все они горючие. Газы, выделяющиеся при горении таких материалов, высокотоксичные. 
Если ваш автомобиль загорелся во время движения, соблюдайте следующие правила поведения в автомобиле при пожаре:
1.    Остановите автомобиль.
2.    Выключите двигатель.
3.    Освободите замок капота, но не открывайте капот.
4.    Выведите всех пассажиров.
5.    Вызовите пожарных по телефонам «01» - со стационарного телефона и «010» - с мобильного телефона. 
6.    Если это не опасно, попытайтесь воспользоваться имеющимся в машине огнетушителем.
7.    Не применяйте воду при тушении пожара в двигательном отсеке, так как это может вызвать короткое замыкание электропроводки или распространение горящего бензина и увеличение площади горения. 

	
	Инспектор отдела надзорной деятельности

 по Черепановскому району

Кудаспаев Д.А.


Что делать, чтобы не допустить пожара

     Не курите в постели и в гараже

     Неосторожное обращение с огнем, в том числе неосторожность при курении – одна из самых распространенных причин пожаров с гибелью людей. Помните, что нельзя курить в постели или сидя в кресле, тем более, если выпили спиртное – в таком положении очень легко заснуть. А если вовремя не потушить сигарету, от нее может загореться одежда или мебель. Даже потушенные сигареты не бросайте в урны с бумагами и другими горючими отходами – они могут загореться. Нужно следить за тем, чтобы спички или сигареты не попадали в руки маленьким детям.

     Не используйте самодельные обогреватели

     Чтобы пожар не произошел в вашем доме, необходимо грамотно эксплуатировать электронагревательные приборы: нельзя использовать приборы кустарного производства. Обогреватели должны устанавливаться на свободном месте вдалеке от мебели, занавесок и постельного белья. Никогда не включайте в одну розетку одновременно несколько электроприборов. Ни в коем случае нельзя оставлять включенные электрически приборы без присмотра - это самая распространенная ситуация, когда возникают пожары.

     Проверьте состояние печей

     Другая распространенная причина пожаров в зимнее время – это нарушение правил пожарной безопасности при устройстве и эксплуатации печного отопления. Чтобы жилье оставалось невредимым, и никто не пострадал, для устройства печи и ее ремонта лучше всего приглашать специалиста. Его грамотная работа убережет жилье от возможных возгораний. Кроме того, необходимо знать: основание печи следует выстилать кирпичом или керамической плиткой; перед топкой на деревянном или другом полу из горючих материалов обязательно должен быть металлический лист размером не менее чем 50 на 70 сантиметров. Предтопочный лист должен быть без прогаров и повреждений. Помните, что нельзя оставлять без присмотра топящуюся печь.

     Не паникуйте при пожаре

     При пожаре самое главное – не поддаваться панике. При его обнаружении необходимо сразу же вызвать пожарную охрану по телефону «01», с сотового – «010».

     Если очаг небольшой, то его можно потушить самостоятельно при помощи подручных средств: одеяла, грубой ткани, а также ведер и других емкостей с водой. При этом ни в коем случае нельзя открывать или разбивать окна, так как приток свежего воздуха будет раздувать огонь.

     При пожарах ядовитые продукты горения поднимаются с теплым воздухом вверх, поэтому при сильном задымлении нужно нагнуться или лечь на пол, чтобы на четвереньках или ползком пробраться к выходу. При этом нос и рот требуется прикрыть мокрым платком.

     Кроме того, двигаться нужно вдоль стены, чтобы не потерять направление.

     При соблюдении этих несложных правил жизнь человека будет в безопасности, пожарные же в свою очередь обязательно прибудут на помощь и сразу же приступят к поиску и спасению людей.

	
	
	Инспектор ОНД по Черепановскому району Кудаспаев Д.А.
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