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                                                       ИНФОРМАЦИОННАЯ  ГАЗЕТА

                  ПОСЕВНИНСКИЙ   ВЕСТНИК
№26(348)      Печатное издание органов местного самоуправления Администрации     Выходит
08 сентября    рабочего поселка Посевная Черепановского района Новосибирской области  с 2008года
	ДОКУМЕНТЫ


2021 года
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ РАБОЧЕГО ПОСЕЛКА ПОСЕВНАЯ ЧЕРЕПАНОВСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ ШЕСТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

Четырнадцатой сессии

от 08.09.2021г.                                                                                     № 1

О внесении изменений в Решение  30-й сессии Совета депутатов р.п.Посевная №1 от 31.10.2017г  «Об  утверждении  правил  благоустройства территории рабочего поселка Посевная Черепановского района Новосибирской области»


В связи с Протестом  Новосибирской транспортной прокуратуры  №23/14-02-21 от 01.06.2021г для приведения НПА в соответствие с действующим законодательством, Совет депутатов рабочего поселка Посевная Черепановского района Новосибирской области,

РЕШИЛ:

1.
Внести  изменения в  раздел «8. ЭКСПЛУАТАЦИЯ ОБЪЕКТОВ БЛАГОУСТРОЙСТВА» 

п.п.8.1.28. исключить.

2.
Провести публичные слушания по проекту решения о внесении изменений в   решение Совета депутатов рабочего поселка Посевная Черепановского района Новосибирской области от 31.10.2017г. №1 "Об утверждении  правилах благоустройства территории рабочего поселка Посевная Черепановского района Новосибирской области".

3.
Опубликовать настоящее решение в информационном издании «Посевнинский вестник» и на официальном сайте администрации рабочего поселка Посевная Черепановского района Новосибирской области.

Глава рабочего поселка Посевная

Черепановского района Новосибирской области                       С.А.Колесников

Председатель Совета депутатов 

рабочего поселка Посевная

Черепановского района Новосибирской области                            В.Н.Муранов

АДМИНИСТРАЦИЯ  РАБОЧЕГО ПОСЕЛКА ПОСЕВНАЯ

ЧЕРЕПАНОВСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 08.09.2021 г. № 191

О  Плане противодействия коррупции в администрации рабочего поселка Посевная Черепановского района Новосибирской области на 2021-2024 годы


В соответствии с Указом Президента РФ от 16.08.2021 N 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы», ст. 16 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,Устава рабочего поселка Посевная Черепановского района Новосибирской области,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить План противодействия коррупции в администрации рабочего поселка Посевная Черепановского района Новосибирской области на 2021-2024 годы (приложение).

2. Отменить постановление  администрации рабочего поселка Посевная Черепановского района Новосибирской  области № 274 от 10.11.20120г «О плане противодействия коррупции в администрации рабочего поселка Посевная Черепановского района  Новосибирской области на 2020-2022 годы».

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Посевнинский вестник» и на официальном сайте в сети Интернет.

4. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Глава  рабочего поселка Посевная

Черепановского района Новосибирской области                      С.А.Колесников

Приложение  к постановлению администрации рабочего поселка Посевная Черепановского  района

Новосибирской области

от 08.09.2021г№ 191
ПЛАН

ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ  КОРРУПЦИИ  В АДМИНИСТРАЦИИ

РАБОЧЕГО ПОЕСЛКА ПОСЕВНАЯ ЧЕРЕПАНОВСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ  НА  2021-2024  годы

	N 
п/п
	          Мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок

исполнения

	1. Организационные меры по противодействию коррупции

	1.1
	Контроль  за размещением информации в разделе «Противодействие коррупции» на сайте администрации рабочего поселка Посевная,  а также за поступлением сообщений  на электронный  почтовый  адрес для представления информации о фактах коррупционных проявлений
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	Постоянно в течение текущего года

	1.2
	Анализ результатов освещения в средствах массовой информации мер по противодействию коррупции, принимаемых соответствующими органами исполнительной власти. Регулярное представление в СМИ для опубликования материалов, раскрывающих содержание принимаемых мер по противодействию коррупции,  освещение просветительских мероприятий, направленных на информирование граждан о требованиях законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям и недопустимости легитимизации корруп-ционных проявлений.
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	Ежеквартально

(в конце квартала 30 числа)

	1.3
	Анализ проблемных вопросов граждан, обратившихся в администрацию рабочего поселка Посевная  в соответствии Федеральным законом от 09.02.2009 №8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»
	 Специалисты администрации р.п.Посевная
	Постоянно в течение текущего  года

	1.4
	Анализ количества обращений  граждан о возможных фактах коррупции в администрации    рабочего поселка Посевная, причин и условий, способствующих коррупциогенным факторам 
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	Ежеквартально       

(в конце квартала 30 числа)

	1.5
	Взаимодействие с общественными организациями  по вопросам противодействия коррупции
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	Постоянно в течение текущего года

	1.6
	Проведение антикоррупционной работы в администрации рабочего поселка Посевная
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	Постоянно в течение текущего  года

	1.7
	Подведение итогов исполнения  Плана по противодействию коррупции в администрации рабочего поселка Посевная
	Глава рабочего поселка Посевная
	Декабрь текущего года

	2. Меры по нормативному правовому обеспечению противодействия коррупции

	2.1
	Анализ результатов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации рабочего поселка Посевная и их проектов  
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	По итогам полугодия

(до 15 июля,

до 20 января)

	2.2
	Принятие нормативных правовых актов, направленных на противодействие коррупции, в том числе своевременное приведение в соответствие с федеральным законодательством нормативных правовых актов  в сфере противодействия коррупции
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	Весь период по мере изменения федерального законодательства

	2.3
	Организация дополнительного образования муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции,  противодействия коррупции, направленного на усиление влияния этических и нравственных норм на соблюдение муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.


	Глава рабочего поселка Посевная
	1 раз в полугодие

(до 15 июля,

до 20 января)

	2.4
	Анализ разработки и совершенствования административных регламентов  исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	Декабрь текущего года

	2.5
	Анализ (отчет) о проведении закупок для муниципальных нужд по муниципальному заказу в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» 
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	Ежеквартально

(в конце квартала 30 числа)

	3. Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации кадровой политики

	3.1
	Проведение проверок муниципальных    
служащих администрации рабочего поселка Посевная на предмет их участия в предпринимательской деятельности, управления     коммерческими организациями лично    либо через доверенных лиц, оказания  
не предусмотренного законом содействия физическим и юридическим  лицам с использованием служебного положения
	Специалисты администрации р.п.Посевная
       
	По мере         
поступления     
информации      
о нарушениях    


	3.2
	Размещение  на официальном сайте администрации рабочего поселка Посевная в  информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  сведений о доходах, расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих администрации рабочего поселка Посевная, их супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования в установленном порядке
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	Май  текущего года

	3.3.
	Размещение  на официальном сайте администрации рабочего поселка Посевная в  информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера депутатов Совета депутатов рабочего поселка Посевная, их супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования в установленном порядке
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	Май текущего года

	3.4.
	Размещение  на официальном сайте администрации рабочего поселка Посевная в  информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  сведений о доходах, расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера главы рабочего поселка Посевная,   их супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования в установленном порядке
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	Май текущего года

	3.5.
	Размещение  на официальном сайте администрации рабочего поселка Посевная в  информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  сведений о доходах, расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей  муниципальных учреждений, их супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования в установленном порядке
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	Май текущего года

	3.6.
	Проведение проверок достоверности    представленных лицами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы,   муниципальными служащими сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера  
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	По мере необходимости

	3.7.
	Проведение проверок соблюдения       
муниципальными служащими порядка     
предварительного уведомления         
о выполнении иной оплачиваемой работы
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	1 квартал 

2018 года

	3.8.
	Осуществление контроля за исполнением муниципальными служащими и лицами, поступающими на муниципальную службу, запретов и ограничений, установленных законодательством о муниципальной службе
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	В течение всего

периода

	3.9
	Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	В течение всего

периода

	3.10
	Анализ соблюдения гражданами, замещавшими муниципальные должности муниципальной службы, ограничений при заключении ими после ухода с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных законодательством
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	В случае увольнения муниципального служащего

	3.11
	Доведение до муниципальных служащих положений  законодательства о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение  и дачу взятки, посредничество  во взяточничестве, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, указанных муниципальными служащими в случаях изменения законодательства
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	В течение всего периода по мере изменения законодатель-ства

	3.12
	Проведение заседаний комиссии по  соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов  интересов в администрации рабочего поселка Посевная
	Председатель и члены комиссии
	В течение всего периода

	3.13
	Анализ выявленных случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которой являются муниципальные служащие, и принятие мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов 
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	В течение всего периода

	3.14
	Проведение анализа представленных муниципальными служащими сведений о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера, в том числе путем внутреннего и внешнего контроля за размещенными сведениями в информационной сети «Интернет»
	Специалисты администрации р.п.Посевная 
	Май текущего года

	3.15
	Проведение анализа исполнения установленных законодательством Российской Федерации  и муниципальными правовыми актами ограничений, касающихся получения подарков отдельными муниципальными служащими
	Специалисты администрации р.п.Посевная 
	Декабрь текущего года

	3.16
	Обеспечение принятия мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	Постоянно в течение текущего года

	3.17
	Обеспечение ежегодного повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	Постоянно в течение текущего года

	3.18
	Обеспечение обучения  муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции.
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	Постоянно в течение текущего года

(до 1 ноября 2020 года)

	4. Мероприятия, связанные с совершенствованием муниципального управления в целях предупреждения коррупции

	4.1.
	Анализ поступивших  жалоб участников на действия заказчиков, уполномоченных органов, единых комиссий на нарушения законодательства о размещении муниципальных заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд
	Зам.главы администрации р.п.Посевная
	По итогам полугодия 

(до 15 июля,

до 20 января)
	

	4.2.
	Анализ результатов проведения конкурсов и аукционов по продаже имущества, находящегося в муниципальной собственности 
	Зам.главы администрации р.п.Посевная
	4 квартал текущего года 
	

	4.3.
	Анализ порядка  использования  муниципаль-ного имущества, передачи прав на использование имущества и его отчуждение  
	Специалисты администрации р.п.Посевная
	По итогам полугодия 

(до 15 июля,

до 20 января)
	

	 4.4.
	Предотвращение попыток хищения средств, предназначенных для проведения капитального ремонта в многоквартирных домах посредством межведомственного  взаимодействия при  возникновении возможности хищения.
	Глава рабочего поселка Посевная
	Постоянно
	


Идет набор граждан для проведения Всероссийской переписи населения 2021

Приглашаются граждане от 18 лет для проведения переписи населения в рабочем поселке Посевная Черепановского района, которая пройдет с 15 октября до 14 ноября.

Что нужно делать:

·       переписчик должен переписать в среднем 550 человек

·       опросить граждан, заполнив на них переписные листы на планшетном компьютере

За месяц работы гарантируется вознаграждение в размере 18 тыс рублей (с удержанием подоходного налога).

Проводить перепись населения возможно после основной работы и в выходные дни.

Обращаться по телефону: 8-383-45-22-563
Объявление

По данным метеостанции р.п. Посевная

Черепановского района Новосибирской области,

с 09 по 10 сентября 2021г.

в ночное время  при прояснениях ожидаются

заморозки до -30С
Администрация рабочего поселка Посевная Черепановского района Новосибирской области
Совет депутатов рабочего поселка Посевная Черепановского района Новосибирской области
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